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UNIDAD DE CONTRALORIA SOCIAL

Utilidad social e importancia de la ContraloriaSocial.

Promocion de la participacion de beneficiariosde los programas
sociales de desarrollo social, de Organizaciones de la Sociedad
Civil e instituciones educativas.
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OBJETIVO

Reconocer la participacion social como un legitimo derecho de
los civudadanos y la importancia de la participacion de los
beneficiarios, 0SC e instifuciones educativas en la contraloria
social de los programas federales de desarrollo social de la
Coordinacion de Programas Especiales y Compensatorios.
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Civdadaniza el combate ala corrupcion yalaimpunidad en los
programas federales de desarrollo social.

Vigila las acciones gubernamentales para influir en la correcta aplicacion
de los recursos piblicos yen la mejora de la gestion poblica.

Inhibe el uso de los programas para fines distintos al desarrollo social.

Dota de herramientas a la civdadania y poblacion beneficiaria
para identificar y denunciar posibles irregularidades.
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Fortalece latransparenciayrendicion de cuentas.

Permite el acercamiento entre el Gobierno yla civdadania e incrementa la
confianza.

Abre nuevos espacios participativos y mejora los existentes.

Busca la participacion civdadana efectiva que genere impacto en la lucha contra la
corrupciony la impunidad.
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CONOCE LA NUEVA VISION 2020

DAR MAS VOZ A LAS PERSONAS PARA CIUDADANIZAR LA CONTRALORIA SOCIAL

Mantener
Fomentar la Adaptacion y Construir apertura y canales
cultura de la flexibilidad del alianzas directos de
denuncia para la modelo de acverdo estratégicas comunicacion e
deteccion y a las necesidades de para robustecer interaccion entre
atencion oportuna los programas y y fortalecer los las distintas

de irregularidades sus condiciones resultados contrapartes
territoriales
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Para robustecer y fortalecer mejores resultados:

La Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por las Organizaciones de la Sociedad Civil,
confiere el derecho a las Organizaciones de la Sociedad Civil de participar en los mecanismos de
Contraloria Social.

Para coadyuvar en la Para propiciar la participacion de los beneficiarios de También pueden
promocion de la los programas de desarrollo social a cargo de las participar
transparencia y el combate dependencias y entidades de la Administracion instituciones
a la corrupcion en la Poblica Federal, en las actividades de seguimiento, académicas.
gestion publica. supervision y vigilancia de los mismos.

Construir alianzas estratégicas con 0SC e instituciones académicas, con los programas de desarrollo
social a cargo de Secretaria, es abrir un nuevo espacio de participacion que mejora los existentes.
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Pretendemos generar un impacto positivo, potenciar las capacidades y habilidades de los
beneficiarios, para que sean ellos los actores principales del cambio social.

jParticipa en la contraloria social!

&% Beneficiarios, Organizaciones de la Sociedad Civil e Instituciones Educativas;

<§°©© o
> la invitacion es permanente.
o
Contactanos: ucs.copeyco.chiapas@gmail.com
Unidad Administrativa. Edificio del Centro Estatal de Tecnologia Educativa, planta alta.
Boulevard a la Unidad Administrativa nim. 440, col. Maya, C.P. 29010. Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Tel: (961) 61-8-83-00 EXT. 1079
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