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CHIAPAS
CONVOCATORIA
PARA LA SELECCION DE DIRECTORA O DIRECTOR DE LA ESCUELA
NORMAL DE LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR “ROSAURA
ZAPATA CANO”

La Secretaria de Educacion, a través de la Direccién de Educacidn Superior dependiente de la
Subsecretaria de Educacién Estatal con fundamento en los articulos 3° de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1y 47, de la Ley General de Educacion; 40 y 41 de la Ley de
Educacién del Estado Libre y Soberano de Chiapas; 1, 2, fraccion |, 13, parrafo primero, 15, 20,
parrafo primero, 30 fraccion X1V y 44, de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado
de Chiapas; 12, 14, fracciones Il y IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion; 49, inciso
C), del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Educacién; 1, 2, 8,10,
11, 12, 13y 14, del Reglamento General de las Escuelas Normales del Estado de Chiapas;y, 51,
52, 53 inciso a), numeral 1), 54, 55, 56 y 58 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente
de Educacion Media y Educacion Superior de la Secretaria de Educacion;

CONVOCA

Al personal docente activo, adscrito a la Escuela Normal de Licenciatura en Educacién
Preescolar “Rosaura Zapata Cano”, que cumpla con los requisitos sefnalados en esta
convocatoria, a participar en el proceso de seleccion para ocupar el cargo de Director (a) de dicha
institucion, de conformidad con las siguientes:

BASES

I OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Seleccionar, mediante un proceso integral de evaluacion, a la persona idénea para
ocupar el cargo de Director (a) de la Escuela Normal de Licenciatura en Educacion
Preescolar “Rosaura Zapata Cano”, en estricto apego a la normatividad, al derecho
de igualdad, de oportunidad y equidad, asi como en cumplimiento a los principios
de certeza, independencia, legalidad, imparcialidad, confiabilidad, eficacia,
objetividad, profesionalismo, transparencia y libre de conflicto de interés.

1. DE LOS REQUISITOS REGLAMENTARIOS PARA PARTICIPAR:
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Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos.

Contar con licenciatura afin al area de educacion.

Acreditar cursos de actualizacion o posgrado (Maestrias o Doctorados)

Comprobar mas de 7 afos, inmediatos anteriores a la publicacion de la convocatoria, de
servicio activo en funciones de docencia frente a grupo o area sustantiva en la Escuela
Normal de Licenciatura en Educacion Preescolar “Rosaura Zapata Cano”.

Distinguirse por su amplia solvencia moral, académica y profesional.

No ocupar cargo publico incompatible con la funcion directiva que se concursa, sindical,
politico o religioso al momento de su postulacién, nombramiento y durante la vigencia
del mismo.

En el supuesto de que la persona interesada en participar ocupe un cargo publico, debera
renunciar al mismo con al menos 15 dias naturales antes de presentar su postulacion.
Acreditar que tiene compatibilidad de horarios, para poder desempenar las funciones
directivas que conllevan el cargo, en el supuesto de desempenar otras funciones.
Contar con habilidades de liderazgo, directivas y en el uso de tecnologias de la
informacidn.

Acreditar su participacion en actividades académicas o de investigacion tales como:
tutorias, elaboracion de planes de estudio, SEAES, CIEES, y/o publicaciones cientificas o
académicas.

Presentar la documentacion requerida.

DOCUMENTACION PARA ENTREGAR.
Solicitud de participacién firmada. (Formato 1)
Acta de nacimiento o carta de naturalizacién que acredite la ciudadania mexicana.
Copia de identificacién oficial (INE, Cédula Profesional o Pasaporte).
Constancia de no inhabilitacién, otorgada por la autoridad correspondiente.
Titulo y cédula profesional de licenciatura.
Titulo y cédula profesional de posgrado.
Documentacién que acredite el requisito 4 de esta convocatoria, otorgada por la
Direccion de la escuela normal.
Tres cartas de solvencia moral, preferentemente expedida por: (Formato 3)
e Superior jerarguico,
e Autoridad educativa publica o privada,
e Director(a) o exdirector(a),
e Funcionario(a) publico(a) del ambito educativo,
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e O persona de reconocida probidad profesional.

9. Carta bajo protesta de decir verdad de no ser sujeto de denuncia en tramite o concluida
por conductas que atenten contra derechos humanos de las personas (Formato 6).

10. Carta de no ocupar cargo publico, sindical, politico o religioso. (Formato 2)

11. Constancia(s) que acredite(n) horarios laborales, en el supuesto de desempefiar otras
actividades laborales fuera de la institucion.

12. Curriculum vitae con soporte documental que cumpla con el requisito 9 de esta
convocatoria.

13. Proyecto de Direccion el cual debera elaborarse conforme al Formato oficial que forma
parte integral de la presente convocatoria y sera evaluado con base en una rubrica
analitica, considerando la congruencia interna, la viabilidad, el enfoque estratégico y la
alineacion normativa, de acuerdo con los apartados siguientes (Formato 4):

a) Datos Generales de la persona aspirante.

b) Diagndstico Institucional.

c) Misidn, Vision y Enfoque Estratégico del Proyecto.

d) Objetivos Estratégicos para el Periodo de 4 Anos.

e) Lineasde Accidny Estrategias.

f) Plan de Trabajo por Ano (Cronograma).

g) Indicadoresy Metas Cuantificables.

h) Gestién Académicay Escolar.

i) Gestion Administrativa y Financiera.

j) Liderazgo, Gobernanzay Participacion de la Comunidad.

k) Compromiso con la Responsabilidad social, Equidad social y de género Inclusion,
Excelencia, Vanguardia, Innovacion social e Interculturalidad.

) Riesgosy Estrategias de Mitigacion.

m) Seguimiento, Evaluacion y Mejora Continua.

n) Informacién adicional o Anexos (opcional), que contribuyan a dar sustento del
diagndstico o las propuestas planteadas.

Criterios generales de elaboracion.

e Extensién maxima: 20 paginas, sin contar anexos (Norma APA 7).
e Redaccion clara, técnicay congruente.

¢ Enfoque institucional, no personal.

e Uso de datos reales.

e Alineacion normativa obligatoria.
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Toda la documentacion deberan entregarla de manera fisica en formato impreso y de
manera digital, a través de un dispositivo electrénico denominado USB.

ETAPAS DEL PROCESO DE EVALUACION. (Formato 5 Rubrica)
El proceso de evaluacion se desarrollara en las siguientes etapas, todas ellas obligatorias
y ponderadas, conforme a lo siguiente:
Evaluacion documental tiene por objeto verificar el cumplimiento de requisitos,
documentacién e informacion, de conformidad a la convocatoria, con el propésito de
determinar la continuidad de la persona aspirante, en el proceso de seleccion.
(eliminatoria).
Valoracion curricular (20 puntos). Tiene por objeto evaluar la trayectoria profesional de
la persona aspirante, considerando:
a. Formacioén académica y profesional.
b. Experiencia en docenciay gestién académica institucional.
c. Participacion en proyectos, academias y procesos de mejora
d. Congruencia de la trayectoria con el perfil directivo.
Evaluacion del proyecto de direccion (40 puntos). Valora el proyecto presentado para un
periodo de cuatro anos, considerando:
a. Diagndstico institucional.
b. Pensamiento estratégico y coherencia interna.
c. Objetivos, lineas de accién, indicadores y metas.
d. Gestidon académica, administrativa y financiera.
e. Analisis de riesgos, seguimiento y mejora continua.
Entrevista técnica y resolucién de situaciones - problemas (20 puntos). Consiste en una
entrevista estructurada aplicada por el Comité Evaluador, que incluira:
a. Argumentacién del proyecto presentado.
b. Resolucién de situaciones - problema relacionadas con:
i. Gestién académicay docente.
ii. Gestion administrativay financiera.
iii. Marco normativo, éticoy pedagogico.
iv. Contexto social, inclusién e interculturalidad.
c. Dominio del plan de estudios vigente y de los procesos de evaluacion y mejora
institucional.
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5. Evaluacion de liderazgo, gestion escolar y criterios transversales (20 puntos). Evalia el
ejercicio del liderazgo directivo y la capacidad de gestién institucional del aspirante,
considerando de manera transversal:

a. Liderazgo pedagogicoy académico.

Gobernanzay participacion de la comunidad escolar.

Responsabilidad social.

Equidad social y de género.

Inclusiény atencidn a la diversidad.

Interculturalidad.

Excelencia educativa.

h. Innovacion socialy vanguardia.
6. El puntaje maximo para obtener sera de 100 puntos.

m*0Qao00p

V. DEL PROCEDIMIENTO.

1. La persona aspirante debera descargar y revisar los anexos a esta convocatoria a partir
de su publicacién en la pagina electrénica www.educacionchiapas.gob.mx y hasta el 13 de
noviembre del 2026.

2. La persona aspirante debera solicitar su participacion y entregar la documentacion

probatoria en formato digital a través de un dispositivo electrénico denominado USBy de
manera impresa en las oficinas que ocupa la Direccion de Educacion Superior, en el
periodo improrrogable comprendido de las 10:00 horas del 09 de noviembre hasta las
13:00 horas del dia 13 de noviembre de 2026.

3. La verificacién de cumplimiento de requisitos documentales se realizara del 16 al 20 de
noviembre de 2026. Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos documentales,
la participacién de los aspirantes seleccionados al proceso de evaluacion se realizara de
manera aleatoria.

4. El dia 23 de noviembre del 2026, la persona aspirante debera verificar en el correo
electrénico proporcionado en el FORMATO 1, si fue seleccionado a la siguiente etapa de
evaluacion que corresponde a las entrevistas que se llevaran a cabo en el periodo entre
el 1 al 4 de diciembre del 2026; dicha notificacion se realizara a través del correo
educacionsuperiordireccion@gmail.com, perteneciente a la Direccién de Educacion
Superior.

5. Unavez concluido el proceso de analisis, integracion y dictaminacion, el resultado de las
evaluaciones seré puesto a disposicion del titular de la Secretaria de Educacion a partir
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del 08 de diciembre del 2026, para la designacion de la persona que ocupara la direccion
de la escuela.
6. Laexpediciony entrega del nombramiento se realizara el 15 de diciembre del 2026.

VI. COMITE EVALUADOR.

El proceso de evaluacién y seleccion para ocupar el cargo de Director (a) de Escuela Normal de
Licenciatura en Educacion Preescolar “Rosaura Zapata Cano”, seré conducido por un Comité
Evaluador, integrado por personas expertas, con experiencia en educacién superior, gestion
escolar y normatividad, quienes actuaran con independencia, imparcialidad y confidencialidad;
lo anterior, de conformidad con lo dispuesto por los Lineamientos para el Proceso de Evaluacion
de Aspirantes a Directores(as) de Escuelas Normales del Estado de Chiapas. El resultado de las
evaluaciones sera inapelable.

VIl.  CRITERIOS DE SELECCION.
e Obtener al menos 70 puntos.
e Cumplir en su totalidad con los requisitos-previstos en el apartado Il de la presente
convocatoria.

En caso de haber un empate en la puntuacién, quedara a criterio de la Secretaria de
Educacion la eleccion de la persona a ocupar el cargo concursado.

Vill. NOTIFICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION.

Los resultados obtenidos por el participante en el proceso de evaluacién le seran
notificados de manera individual al correo electrénico registrado en el formato de
solicitud de participacion.

En el supuesto de presentarse una sola solicitud de participacién o que la mayor
puntuacién total no alcance los 70 puntos, la convocatoria se declarara desierta; de
ser este el caso, con las facultades que competen al titular de esta Secretaria, de forma
particular con lo dispuesto en el articulo 14, fraccién IX, del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion del Estado de Chiapas, en correlacion con el 56 del Reglamento
Interior de Trabajo del Personal Docente de Educacién Media Superior y Superior de la
Secretaria de Educacion y 10 del Reglamento General de las Escuelas Normales del
Estado de Chiapas, el Secretario de Educacion del Estado de Chiapas designara a la
persona que habra de ocupar el cargo de Director (a) de la Escuela Normal de
Licenciatura en Educacion Preescolar “Rosaura Zapata Cano”.
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I1X. CASOS NO PREVISTOS.
Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la Secretaria de
Educacidn, a través de la Direccién de Educacién Superior y de conformidad con la
normatividad aplicable.

X. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD.
La Secretaria de Educacidn, a través de la Direccidn de Educacién Superior, seran los
responsables del tratamiento de los datos personales que se proporcionen, los cuales
seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Chiapas y demas normatividad que
resulte aplicable.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 26 de octubre de 2026.
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