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COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION ESTATAL EDUCACION

TRANSEORMA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE ARCHIVO

PREMIOS Y ESTIMULOS “DiA DEL MAESTRO, 2027"

La Secretaria de Educacién, a través de la Direccidén de Personal dependiente de la Coordinacion
General de Administracién Estatal, con fundamento en los articulos 3°. De la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 140, fracciones XXXV Y XXXVI, de la Ley de Educacién del Estado Libre
y Soberano de Chiapas; 45, 46, fracciones Il y lll, 47, fraccién Il, 48 y 50 de la Ley del Servicio Civil del
Estado y los Municipios de Chiapas; 14, fraccién II, en relacién con los articulos 12, 13, fraccion I, 39
Fraccién |, lly XVIIl, 71, inciso b), 72 Fracciones |l y XVII del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacién; con el propésito de reconocer y estimular el desempefo del servicio efectivo del
Personal Docente:
CONVOCA

A todo el personal docente adscrito al Subsistema de Educacion Estatal, a participar como
candidatos/as a obtener el Estimulo y Recompensa en Reconocimiento a su Antigledad, que
concede el Poder Ejecutivo del Estado de Chiapas, por su desempefio eficiente y responsable en la
labor docente en beneficio de la Educacién del Estado, el cual se otorgard conforme a las
siguientes:

BASES

El personal docente que cumpla con los requisitos para participar como candidatos/as a obtener
los premios y estimulos correspondientes, lo harén en apego, conocimiento y aceptaciéon de las
siguientes bases:

l. Podrd participar todo el personal docente activo que cumpla 25, 30 y 50 afios de servicio
efectivo en la docencia; asi como, los que se jubilan y pensionan por vejez en el periodo
vigente del 16 de mayo de 2026 al 15 de mayo de 2027.

Il. Participa todo el personal docente que cumpla y acredite los siguientes parametros:

ANTIGUEDAD DOCENTE | HABER INGRESADO

25 ANOS DE SERVICIO | DEL 16 DE MAYO DE 2001 AL 15 DE MAYO DEL 2002

30 ANOS DE SERVICIO | DEL 16 DE MAYO DE 1996 AL 15 DE MAYO DE 1997

50 ANOS DE SERVICIO ANTES DEL 15 DE MAYO DE 1977

I Asi como, el personal docente activo que cumplan con el fiempo efectivo en la docencida
de manera no continua registrado por el Sistema de Nominas (SISNOMI), validado y
cotejado por el Departamento de Archivo, dependiente de la Direccion de Administracion
de Personal de la Coordinacién General de Administracion Estatal, de la Secretaria de
Educacién del Estade de Chiapas.

V. Los premios y estimulos se entregardn por una sola ocasion, de acuerdo con sus afnos
laborados. Sélo podrd participar el personal docente activo que no haya recibido con
anterioridad los estimulos o recompensas a que se refiere la presente convocatoria, salvo en
el supuesto previsto en la base decima sexta de la convocatoria, cumpliendo los requisitos
normativos establecidos.

Pagina-1-de4



é‘f@ , , SECRETARIA_DE
& COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION ESTATAL EDUCACION

T RANSEORMA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

DEPARTAMENTO DE ARCHIVO

V. Para obtener los estimulos y recompensas, se requiere acreditar la antigiedad con PLAZA
DOCENTE, de acuerdo con el SIENOMI. No se tomard en cuenta los anos de servicio como
personal INTERINO, de CONTRATO o con plazas ADMINISTRATIVAS.

VI.  Se entenderd por afos efectivos de servicio, el tiempo real laborade con plaza docente,
descontando los periodos de licencia sin goce de sueldo, periodos en plazas administrativas,
y/o cualquier incidencia que afecte la antigledad en la plaza docente regisirado por el
SISNOMI, validado v cotejado por el Departamento de Archivo, dependiente de la Direccidn
de Administracién de Personal de la Coordinacion General de Administracion Estatal, de la
Secretaria de Educacion del Estado de Chiapas.

VIl.  E registro de la solicitud para participar en la presente convocatoria serd de manera
electrénica, para lo cual, los docentes interesados deberdn acceder al siguiente vinculo
hitps://siscact.educacionchigpas.gob.mx llevando a cabo el registro de sus datos
personales y laborales; asi mismo, deberd adjuntar en formato PDF, los requisitos establecidos
en la presente convocatoria, los cuales deberdan ser legibles sin tachaduras ni
enmendaduras o capturas de teléfono movil. La informacién o documentacion
proporcionada quedard sujeta al proceso de revisidn y validacidon por parie del
Departamento de Archivo de la Direccidon de Adminisiracion de Personal de la
Coordinaciéon General de Administracion Estatal.

VIIL. Los docentes interesados deberdn imprimir el formato de solicitud, al término del registro en
la plataforma  electréonica  hitps://siscact.educacionchiapas.gob.mx y acudir dl
Departamento de Archivo para su recepcion en el periode establecido en la base novena
de la presente convocatoria.

[X. El periodo de registro y recepcién de las solicitudes se llevard a cabo partir de la publicacion
de la convocatoria hasta el 30 de noviembre de 2024, fecha que serd improrrogable. No se
recibiran solicitudes fuera de los plazos establecidos.

X. Las solicitudes recibidas quedardn sujefas a revision por el Deparfamento de Archivo,
dependiente de la Direccién de Administracién de Personal de la Coordinacion General de
Administracion Estatal, de la Secretaria de Educacion del Estado de Chiapas.

Xl El resolutivo de las personas candidatas aceptadas serd notificado a través, de la
Subsecretaria de Educacidn Estatal, previo al 15 de mayo del 2027.

Xll.  En caso de gue el personal participante requiera de alguna aclaracion, podrd acudir al
Departamento de Archivo, dependiente de la Direccién de Adminisiraciéon de Personal de
la Coordinacién General de Administracién Estatal, de la Secretaria de Educacion del
Estado de Chiapas, de lunes a viernes en horario de 9:00 a.m. a 13:00 p.m., o0 comunicarse
a los teléfonos de oficina: 961 61 8 83 00 extensidn 1018 y 1017 o correo electrénico
deptoarchivo@sechiapas.gob.mx

XL En caso de resultar procedente, el derecho de reclamar el estimulo y premio
correspondiente prescribirg al término de un afo, contando a parfir del 16 de mayo del 2027.

XIV.  EL personal docente que no redlice en tiempo y forma el registro de la solicitud, seréan

excluidos para los efectos correspondientes. Sdlo se considerard a quienes cuyd
documentacion completa se haya registrado al cierre de la presente convocatoria.
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XV. En caso de fallecimiento de algin acreedor al premio o estimulo objefo de la presente
convocatoria, siempre y cuando haya cumplido la antigledad requerida antes del deceso
o resultado procedente la pensidn o jubilacion, la entrega se hard al beneficiario designado
por éste, nombre que dejard especificado en la solicitud de regisiro.

XVI. El derecho del acreedor o sus beneficiarios/as para recibir el premio y/o estimulo solicifado
y autorizado conforme a la presente convocatoria, prescribira al término de un afio contado
a partir del 16 de mayo de 2027.

XVII. El personal docente que no haya realizado su solicitud para obtener el estimulo econdmico
y premio en la presente convocatoria, podrédn hacerlo por Unica ocasion en el afic proximo
inmediato.

i REQUISITOS
PARA PREMIO Y ESTIMULO DE 25 Y 50 ANOS DE SERVICIO ACTIVO DOCENTE:

Registro de solicitud en la plataforma https://siscact.educacionchigpas.gob.mx

Original de la constancia de servicio expedida por la autoridad educativa competente
(Jefe/a inmediato/Supervisor/a/Jefe/a de Departamento) donde acredite que a la persona
aspirante le asiste el derecho a recibir el estimulo solicitado (Formato PDF).

Talén de cheque de la Ultima quincena percibida (Formato PDF).

INE vigente a color en tamario original (Formato PDF).

CURP del ano actual (Formato PDF).

Constancia de Situacién Fiscal (R.F.C) del afio actual (Formato PDF).

B
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PARA ESTIMULO “MTRO. RAFAEL RAMIREZ" (30 ANOS)

DOCENTES ACTIVOS:

p—

. Registro de solicitud en la plataforma https://siscact.educacionchiapas.gob.mx

2. Original de la constancia de servicio expedida por la autoridad educativa competente
(Jefe/a inmediato/Supervisor/a/Jefe/a de Departamento) donde acredite que a la persona
aspirante le asiste el derecho a recibir el estimulo solicitado (Formato PDF).

Talén de cheque de la Ultima quincena percibida (Formato PDF).

INE vigente a color en tamario original (Formato PDF).

CURP del afio actual (Formato PDF).

Constancia de Situacién Fiscal (R.F.C) del afio actual (Formato PDF).

ok

DOCENTES JUBILADOS Y/O PENSIONADOS POR VEJEZ

Registro de solicitud en la plataforma https://siscact. educocaonchmgos gob.mx

1.

2. Reconocimiento de jubilacién o constancia que indique la fecha en que fue o serd
procedente el Reconocimiento por Pensidén o jubilacién expedido por el Insfituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas (ISSTECH).

Talén de chegque de la Ultima quincena percibida (Formato PDF).

INE vigente a color en tamano original (Formato PDF).

CURP del afo actual (Formato PDF).

Constancia de Situaciéon Fiscal (R.F.C) del afio actual (Formato PDF).
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El personal docente que cumpla con los requisitos serd acreedor al siguiente reconocimiento:

Concepto

Reconocimiento

Observacion

25 anos de Servicio
Docente

Medalla de plata y estimulo
economico.

30 afos de Servicio
Docente

Medalla de plata “Mfro.
Rafael Ramirez" y estimulo
econdémico.

Personal Jubilado con 30
anos de servicio efectivo
como docentes, en el
casc de hombres y 28
afos de servicio docente
en el caso mujeres.

Meddlla de plata "Mtro. Rafael
Ramirez" y estimulo
econdémico. *

50 anos de Servicio

Medalla de oro "Edgar
Robledo Sanfiago” v

*Quienes se jubilen con mdas de 30
afics de servicio docente y hayan
recibido el premic "Miro. Rafael
Ramirez" (30 afos) en el afo
correspondiente, Unicamente serdn
acreedores del estimulo
econdmico por Seguro de Retiro.

Docente ) o
estimulo econdmico.

TRANSITORIOS

Unico: Los casos no previstos en la presente Convocatoria, serdn resueltos por la Direccién de
Administracidn de Personal, dependiente de la Coordinacién General de Administracion Estatal,
siguiendo los procedimientos determinados por la normatividad aplicable en la materia o los
acuerdos gue ésta tome al respecto.

DISPOSICIONES GENERALES

La entrega de Estimulos y Recompensas previstos en la presente convocatoria se efectuard en el dia
y lugar gue determine la Secretaria de Educacion.

Tuxfla Guftiérrez, Chiapas; 17 de sepfiembre de 2026.

La firma gue antecede corresponde a la convocatoria que emite la Secretaria de Educacidn, a través de la Direccion de Personal
dependiente de la Coordinacién General de Administracion Estatal, al personal docente adscrito al Subsistema Educativo Estatal, a participar
como candidatos/as a obtener los premios y estimulos en reconocimiento a su antigliedad por 25, 30, y 50 Afios de Servicio efectivos en
la Docencia, asi como, al personal docente que se jubila o pensiona por edad en el periodo vigente del 16 de mayo de 2026 al 15 de mayo
de 2027.
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