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Con fundamento en el articulo 3°, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
11, 18, 28 fraccion XIV y 42 fraccién XIX de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Chiapas; 14 fracciones Il y XXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
asi como en lo previsto en los articulos 51, 52, 53, 54, 56, 57 y 58 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de Educacion Media Superior y Superior de la Secretaria de
Educacién y lo dispuesto por los articulos 10 y 11 del Reglamento General de las Escuelas
Normales del Estado de Chiapas, de la Secretaria de Educacion del Estado de Chiapas:

CONVOCA

A docentes activos de la Escuela Normal de Licenciatura en Educacion Primaria Intercultural
Bilingue “Lic. Manuel Larrainzar”; a participar como aspirantes a ocupar el puesto de
DIRECTOR (A) de dicha institucion, de acuerdo a las siguientes:

BASES

. DE LOS REQUISITOS:

Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus facultades y derechos.

Ser docente en el sistema de normales.

Tener el nivel de licenciatura en areas afines a la educacion.

Tener acreditados cursos de actualizacion y posgrado académico (Maestrias o

Doctorados).

Contar con amplia solvencia moral, académica y profesional.

No ocupar cargo publico, sindical, politico o religioso, al momento de su postulacion,

nombramiento y durante la vigencia de éste.

7. Tener disponibilidad de tiempo completo para el desempefio de sus funciones como
directivo.

8. Contar con habilidades directivas, docentes y de tecnologias de la informacion y
comunicacion.

9. No tener pendientes administrativos en funcién a puestos anteriores.

10.Contar con los afios de servicio establecido en el articulo 12, inciso 1V del Reglamento
General de las Escuelas Normales del Estado de Chiapas.
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Il. DEL REGISTRO DE ASPIRANTES:

1. Debera presentar Carta de Postulacion por escrito y anexos para su registro en las
oficinas de la Direccién de Educacién Superior de la Subsecretaria de Educacion
Estatal, ubicadas en la Unidad Administrativa, Edificio “B”, 2° piso, Col. Maya, C.P.
129000, en el horario de 09:00 a 14:00 horas hasta el cierre de la presente convocatoria
que sera de diez dias habiles a partir de la fecha de su publicacién en el sitio web oficial
de la Secretaria de Educacion del Estado.
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2. Anexos a la carta de postulacion en original (para cotejo) y copia; con excepcion de los

1.

incisos (a) y ()):

a) Acta de Nacimiento.

b) Identificacion oficial vigente (INE, PASAPORTE O CARTILLA MILITAR).

c) Titulo profesional, cédula profesional del ultimo grado de estudios.

d) Clave Unica de Registro de Poblacion.

e) Nombramiento de la plaza docente que ostenta, emitido por el gobierno del estado.

f) Curriculum vitae y documentacion probatoria.

g) Documentacion probatoria que acredite participacién en acciones de formacion y
actualizacion.

h) Comprobante de domicilio con fecha de expedicién no mayor a tres meses (recibo
de luz, agua o teléfono).

i) Ultima carta de entrega recepcién de término del cargo, y constancia de no
habilitacion expedida por la dependencia correspondiente.

j) Dos fotografias recientes tamario infantil (de frente, en blanco y negro).

DE LA PARTICIPACION:

Presentar proyecto por escrito y digital (USB) del Plan de Desarrollo Institucional como

anexo a la Carta de Postulacion para el centro educativo (minimo 15 cuartillas, maximo

25) con visiéon académica y de gestion, acorde con las politicas educativas nacionales y

estatales, el cual integrara elementos de mejora institucional que posibilite establecer

estrategias de transformacion y cambios innovadores y pertinentes, conforme a la

siguiente estructura:

a) Diagnostico institucional, este apartado debera integrar los principales problemas
educativos y administrativos de la institucion.

b) Lineas de accion que se proponen para atender las problematicas detectadas.

c) Estrategias para el desarrollo académico de la institucion.

d) Metodologia para la evaluacion y seguimiento del Plan de Desarrollo Institucional.

e) Todas laslineas, acciones y estrategias que se propongan deberan ser congruentes
con los modelos y enfoques educativos actuales.

2. El (la) aspirante sera entrevistado y presentara ante la Comisién de Evaluacion

responsable del evaluarlo, el proyecto del Plan de desarrollo Institucional en el lugar y
hora que se disponga para ello y contara con 30 minutos para su exposicion; esto se
realizara en la fecha que le indique la autoridad educativa superior.

3. La publicacién de resultados se realizara durante los cinco dias habiles posteriores al
punto 2 del Apartado Il de la presente convocatoria, a través de la pagina electronica
www.educacionchiapas.gob.mx
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IV. DE LA EVALUACION Y DESIGNACION:

1. La Subsecretaria de Educacion Estatal designara a los integrantes de la comision de
evaluacién de los proyectos que presenten los aspirantes a ocupar el cargo de Director
(a), misma que estara integrada por académicos externos y sera coordinada por la
Direccion de Educacién Superior, quienes emitiran el dictamen técnico respecto de la
pertinencia y factibilidad de los proyectos, asi como la valoracion del perfil profesional
de los aspirantes.

2. El proceso de evaluacion referido en el inciso anterior, estara sujeto a la documentacion
recepcionada de los aspirantes.

3. La comision de evaluacion realizara las actividades especificas, presentando el
dictamen técnico de los resultados a la Subsecretaria de Educacion Estatal de acuerdo
a los tiempos estipulados en la presente convocatoria. _

4. ElTitular de la Secretaria de Educacion, al término del proceso, con base en el Dictamen
Técnico emitido por la Comisién de Evaluacién y conforme a las atribuciones que le
confiere la normatividad vigente, designara al Director (a) de la Institucion; cuyo
nombramiento sera efectivo a partir de la publicacion del resultado.

V. CASOS NO PREVISTOS:

1. EIl Dictamen que emita la comisiéon de Evaluacion, sera definitivo e irrevocable.

2. En caso de declararse desierta la presente convocatoria, en razén de no haberse
inscrito ningln postulante o habiéndolo, no satisfizo los requisitos de la misma, el titular
de la Secretaria de Educacion, con la facultad que le confiere la legislacién vigente
designara al titular de la Direccién de dicha institucion.

VI. RESOLUCION DE DUDAS:
Los aspectos no previstos en esta convocatoria seran analizados y resueltos por la
Direccion de Educaciéon Superior, sito en Unidad Administrativa, Edificio “B”, 2° piso,
Col. Maya, C.P. 29000, de lunes a viernes en un horario de 09:00 a 14:00 horas. Durante
la fecha de vigencia de la presente convocatoria.
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