COORDINACION GENERAL DE ADM]NISTR’ACIO'N ESTATAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

PREMIOS Y ESTIMULOS “DIA DEL MAESTRO, 2025”

La Secretaria de Educacion con fundamento en el Articulo 140, Fraccion XXXV Y XXXVI, de la Ley de
Educacion para el Estado Libre y Soberano de Chiapas; 45, 46, fracciones I y 111, 47, fraccion 11, 48 y 50 de
la Ley del Servicio Civil del Estado y los Municipios de Chiapas; Articulos 14, en relacion con el 39 Fraccion 1 y
72 Fracciones I y II del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion; con el propdsito de reconocer y
estimular la prestacion del servicio efectivo del Personal Docente:

CONVOCA

A todo el personal docente adscrito al Subsistema Educativo Estatal, a participar como candidatos/as a
obtener el Estimulo y Recompensa en Reconocimiento a su Antigliedad, que concede el Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas, por su desempefo eficiente y responsable en la labor docente en beneficio de la
Educacion del Estado, el cual se otorgaré conforme a las siguientes:

BASES

El personal docente que cumpla con los requisitos para participar como candidatos/as a obtener los premios
y estimulos correspondientes, lo haran en apego, conocimiento y aceptacion de las siguientes bases:

L. Podran participar todo el personal docente activo que cumpla 25, 30 y 50 afios de servicio efectivo
en la docencia; asi como, los que se jubilan y pensionan por vejez en el periodo vigente del 16 de
mayo de 2024 al 15 de mayo de 2025.

II.  Participan todo el personal docente que cumplan y acrediten los siguientes parametros:

ANTIGUEDAD DOCENTE HABER INGRESADO

25 ANOS DE SERVICIO | DEL 16 DE MAYO DE 1999 AL 15 DE MAYO DEL 2000

30 ANOS DE SERVICIO | DEL 16 DE MAYO DE 1994 AL 15 DE MAYO DE 1995

50 ANOS DE SERVICIO ANTES DEL 15 DE MAYO DE 1975

III.  Asi como, el personal docente activo que cumplan con el tiempo efectivo en la docencia de manera
no continua registrado por el Sistema de Nominas (SISNOMI), validado y cotejado por el
Departamento de Archivo, dependiente de la Direccion de Administracion de Personal de la
Coordinacion General de Administracion Estatal, de la Secretaria de Educacion del Estado de
Chiapas.

V. Los premios y estimulos se entregaran por una sola ocasion, de acuerdo a sus afios laborados. Solo
podran participar el personal docente activo que no hayan recibido con anterioridad los estimulos o
recompensas a que se refiere la presente convocatoria y que cumplan con los reguisitos normativos
establecidos.

V. Para obtener los estimulos y recompensas, se requiere acreditar la antigliedad con PLAZA
DOCENTE, de acuerdo al SISNOMI. No se tomara en cuenta los afios de servicio con plazas
INTERINAS o ADMINISTRATIVAS.

VI.  Se entendera por afios efectivos de servicio, el tiempo real laborado como personal docente,
descontando los periodos de licencia sin goce de sueldo y/o cualquier incidencia que afecte la
antigliedad en la plaza docente, registrados por el SISNOMI, validado y cotejados por el

\ Departamento de Archivo, dependiente de la Direccion de Administracion de Personal de la
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Coordinacion General de Administracion Estatal, de la Secretaria de Educacién del Estado de
Chiapas.

VII. Las personas candidatas a recibir los premios y estimulos 2025, deberan llenar forrpato de solicitud
“Premios y Estimulos, Dia del Maestro, 2025”, el cual estard disponible en la paginga web de_ la
Secretaria de Educacién: www.educacionchiapas.gob.mx., y anexar la documentacion requerida
conforme a los requisitos establecidos en la presente convocatoria.

VIIL. El periodo de recepcién de las solicitudes, se llevaréa a cabo partir del 01 de octubre al 13 de
diciembre de 2024, fecha que sera improrrogable. No se recibirén solicitudes fuera de los plazos
establecidos.

IX. Las solicitudes recibidas quedaran sujetas a revision por el Departamento de Archivo, dependiente
de la Direccién de Administraciéon de Personal de la Coordinacion General de Administracion Estatal,
de la Secretaria de Educacion del Estado de Chiapas.

X El resolutivo de las personas candidatas aceptadas sera notificado a través, de la Subsecretaria de
Educacion Estatal, previo al 15 de mayo del 2025.

XI. En caso de que el personal participante requiera de alguna aclaracion, podré acudir al
Departamento de Archivo, dependiente de la Direccion de Administracion de Personal de la
Coordinacion General de Administracion Estatal, de la Secretaria de Educacion del Estado de
Chiapas, de lunes a viernes en horario de 9:00 a.m. a 13:00 p.m., o comunicarse a los teléfonos de
oficina: 961 61 3 27 38 0 961 61 8 83 00 extension 1017.

XII. El derecho de reclamar el estimulo correspondiente prescribird al término de un afio, contando a
partir del 16 de mayo del 2025.

XIII. EL personal docente que no realice en tiempo y forma sus tramites, seran excluidos para estos
estimulos y recompensas. Solo seran considerados quienes cuya documentacion completa se haya
registrado al cierre de la convocatoria.

XIV. En caso de fallecimiento de algun acreedor al premio o estimulo objeto de la presente convocatoria,

la entrega se hara al beneficiario designado por éste, siempre y cuando haya registrado su solicitud
en los periodos establecidos.

XV. El derecho del acreedor o sus beneficiarios/as para recibir el premio y/o estimulo solicitado y
autorizado conforme a la presente convocatoria, prescribird al término de un afio contado a partir
del 16 de mayo de 2025.

XVL. El personal docente que no haya realizado su solicitud para obtener su estimulo econdmico en la
presente convocatoria, podran hacerlo por Unica ocasion en el afio proximo inmediato.

, REQUISITOS
PARA PREMIO Y ESTIMULO DE 25 Y 50 ANOS DE SERVICIO ACTIVO DOCENTE:

1. Original de formato de solicitud de estimulo 2025, debidamente requisitados (original y copia).

2. Original de la constancia de servicio expedida por la autoridad educativa competente (Jefe/a
inmediato/Supervisor/ra/Jefe/a de Departamento) donde certifigue que a la persona aspirante le
asiste el derecho a recibir el estimulo que solicita.

3. Fotocopia del Ultimo taldn de cheque;

4. Fotocopia de identificacion oficial vigente con fotografia,

5. Fotocopia de la CURP.

6.

Fotocopia del R.F.C. Dni
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PARA ESTIMULO “"MTRO. RAFAEL RAMIREZ" (30 ANOS)
DOCENTES ACTIVOS:

1. Original de formato de solicitud de estimulo 2025, debidamente requisitados (original y copia).
2. Original de la constancia de servicio expedida por la autoridad educativa competente (Jefe/a
inmediato/Supervisor/ra/lefe/a de Departamento) donde certifique que a la persona aspirante le
asiste el derecho a recibir el estimulo que solicita.
Fotocopia del Ultimo talon de cheque;
Fotocopia de identificacion oficial vigente con fotografia,
Fotocopia de la CURP.
Fotocopia del R.F.C.

N

DOCENTES EN PROCESO DE JUBILACION O JUBILADOS

1. Original de formato de solicitud de estimulo 2025, debidamente requisitados (original v copia).

2. Dictamen de jubilacion expedido por el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado
de Chiapas (ISSTECH); o constancia que indique la fecha en que fue o sera procedente el
Reconocimientos por pension o jubilacion, emitida por la autoridad competente.

En caso de contar con permiso prejubilatorio, anexar copia de oficio de autorizacion del
Departamento Juridico de esta Secretaria.

Fotocopia del Gltimo taldn de cheque,

Fotocopia de identificacion oficial vigente con fotografia,

Fotocopia de la CURP,

Fotocopia del R.F.C.

Copia de la constancia de no adeudo emitida por el Departamento de Personal Docente vy
Administrativo de la Direccion de Administracion de Personal, de Secretaria de Educacion, la cual
podran tramitar una vez reconocida la jubilacién o pension.

el

© N v

El personal docente que cumpla con los requisitos, se haran acreedores al siguiente reconocimiento:

Concepto Reconocimiento Observacion
25 afios de Servicio Medalla plata y estimulo - :
Docente economico.
30 afios de Servicio Medalla de plata “"Mtro. Rafael
Docente Ramirez” y estimulo econdmico.

Personal Jubilado con 30 1
afos de servicio efectivo 1

como docentes, en el caso Medalla de plata "Mtro. Rafael | “Quienes se jubilen con mas de 30 |

de hombres y 28 afios de | Ramirez” y estimulo econdmico. * | ahos de servicio docente y no hayan
servicio docente en el caso recibido el premio "“Mtro. Rafael

mujeres. Ramirez” (30 afios), en el afo ‘

correspondiente, se haran acreedores ‘

50 afios de Servicio Medalla de oro “Edgar Robledo | de medalla y estimulo econémico. |

Docente Santiago” y estimulo econdmico. ;
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TRANSITORIOS

Unico: Los casos no previstos en la presente Convocatoria, seran resueltos por la Direccion de
Administracion de Personal, dependiente de la Coordinacion General de Administracion Estatal, siguiendo los
procedimientos determinados por la normatividad aplicable en la materia o los acuerdos que ésta tome al
respecto.

DISPOSICIONES GENERALES

La entrega de Estimulos y Recompensas previstos en la presente convocatoria, se efectuara en el dia y lugar
que determine la Secretaria de Educacion.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 01 de octubre del 2024.

La ﬁrm_a que antecede cpr;esponﬁe ala convocatoria que emite la Secretaria de Educacidn, al personal docente adscrito al Subsistema
Fducativo Estatal, a participar como candidatos/as a obtener los premios y estimulos en reconocimiento a su antigtedad por 25, 30, y

50 Afios de Servicio efectivos en la Docencia, asi como, al personal docente que se jubila o pensiona por i i
' edad en el
16 de mayo de 2024 al 15 de mayo de 2025.’ ! ! P ¥ SRS
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SOLICITUD DE PREMIOS Y ESTIMULOS, “DIA DEL MAESTRO, 2025"

25 Ailos( ) 30Afos( ) 50Afnos( ) Jubilados( ) Segurode Retiro ( ) Pension porEdad ( )

DATOS PERSONALES

OMBRE: R.EiC

DOMICILIO PARTICULAR:

CIUDAD: TEL?

CORREO @:

CATEGORIA ACTUAL: NIVEL:

FECHA DE INGRESO AL SERVICIO DOCENTE: o | / =
DIA MES ANO
CENTRO DE TRABAJO

DSCRITO A: TEL:

DOMICILIO PARTICULAR DEL CENTRO DE TRABAJO:

CLAVE ESCOLAR: ZONA: MUNICIPIO:

CON FUNCIONES DE:

REGION A LA QUE PERTENECE: tuxtia [J TtapacHuLa(] TonaLa [] viLLAFLORES [] SAN CRISTOBAL DE LAS casas(]
comrrin [J ocosingo [ motozinTia (] patenque [J prcHucarco (J

PENSION ALIMENTICIA:

NOMBRE DE BENEFICIARIO (S) ALIMENTICIO(S):

POR ESTE MEDIO SOLICITO EL RECONOCIMIENTO SENALADO, MANIFESTANDO QUE TENGO CONOCIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SU OTORGAMIENTO Y QUE NO LO
HE RECIBIDO CON ANTERIORIDAD, DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUELOS DATOS ASENTADOS SON CIERTOS. )
AST MISMO, MANIFIESTO QUE ES MI VOLUNTAD EXPRESA, QUE EN CASO DE QUE SE ME AUTORIZARA RECIBIR DICHO PREMIO Y ESTIMULO SEGUN CORRESPONDA, Y

YO FALLECIERA ANTES DE RECIBIRLO DESIGNO COMO BENEFICIARIO(S) PARA RECIBIR EN MI NOMBRE DICHO PREMIO Y/O ESTIMULO A:

TEL:
(PARA VALIDAR LA INFORMACION REGISTRADA, FIRMO AL FINAL DE M! ULTIMO BENEFICIARIO DESIGNADO)
SOLICITANTE RECIBE
NOMBRE: NOMBRE:
FECHA: FECHA:
FIRMA: FIRMA:

ANEXAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS LEGIBLES:

1. Original de la constancia de servicio expedida por la autoridad educativa competente.
2. Fotocopia del Gltimo talén de cheque,

3. Fotocopia de credencial para votar vigente,

4. CURP actualizada.

JUBILADOS: Ademas de los anteriores,

5. Fotocopia de reconocimiento o dictamen de jubilacién expedido por el (ISSTECH)
*En caso de haber iniciado el tramite de licencia prejubilatoria, presentar oficio de autorizacion.

BAJAS POR DEFUNCION:

SELLO DE RECIBIDO

El estimulo se otorgara a la persona designada por el trabajador y sefialada en la presente solicitud. Debiendo presentar: acta de defuncidn e identificacién oficial

vigente en original y Constancia de no Adeudo.

*Quienes resulten procedentes al estimulo por jubilacién o pensién por vejez, deberan

presentar stancia de No Adeudo, emitido por el
Departamento de Personal Docente y Administrativo, requisito para que le sea entregado gl'estimu dmico correspondiente.



